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1ª Retificação – PROCESSO SELETIVO  
 Edital nº 02/2010 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO PIRACICABA, no uso de suas 
atribuições legais, torna público a 1ª retificação do Processo Seletivo nº 
02/2010, que objetiva alterar: 
 

No anexo I, inclui-se: 
ANEXO  I  

 

FUNÇÕES, VAGAS, QUALIFICAÇÃO MÍNIMA EXIGIDA, 
JORNADA DE TRABALHO, VENCIMENTO INICIAL E TAXA DE INSCRIÇÃO. 

 

Cód
.  

Função 

 
Área 

 
Micro-área Vag

as  

Vag
as 
defi
cien
tes  

Vencime
nto 

Inicial 
em reais 

Requisitos 
mínimos  

Carga 
Horári
a 

(sema
nal) 

Taxa de 
Inscrição 

R$ 

 
61 AGENTE 

COMUNITÁRIO DE 
SAÚDE 

 
ÁREA 04 
RURAL 

 
BARRO BRANCO 
DOMINGOS JOSÉ 

VARGINHA 
VAL FLOR 

01 

 
 

510,00 
Ensino 

Fundamental 
Completo 

40 h    25,00 

 
 

No anexo I, Onde se lê: 
ANEXO  I  

 

FUNÇÕES, VAGAS, QUALIFICAÇÃO MÍNIMA EXIGIDA, 
JORNADA DE TRABALHO, VENCIMENTO INICIAL E TAXA DE INSCRIÇÃO. 

 
Cód
.  

Função 

 
Área 

 
Micro-área 

Vag
as  

Vag
as 
defi
cien
tes  

Vencime
nto 

Inicial 
em reais 

Requisitos 
mínimos  

Carga 
Horári
a 

(sema
nal) 

Taxa 
de 

Inscri
ção 
R$ 

02 AGENTE 
COMUNITÁRIO DE 

SAÚDE 

 
ÁREA 01 

(CENTRAL) 

BOM JESUS 
02 

 
01 510,00 

Ensino 
Fundamental 

Completo 
40 h 

   
25,00 

06 AGENTE 
COMUNITÁRIO DE 

SAÚDE 

 
ÁREA 02 

PERIFÉRICA 
URBANA 

 
NOSSA SENHORA 

DE FÁTIMA 
02 

 
01 510,00 

Ensino 
Fundamental 

Completo 
40 h    

25,00 

08 AGENTE 
COMUNITÁRIO DE 

SAÚDE 

ÁREA 02 
PERIFÉRICA    

URBANA 

 
SÃO MIGUEL 02 

 
01 

 
510,00 

Ensino 
Fundamental 

Completo 
40 h 

   
25,00 

25 

AGENTE 
COMUNITÁRIO DE 

SAÚDE 

ÁREA 05 
PERIFÉRICA 

RURAL 

PONTE NOVA 
SETE MOINHOS 

BURACO 
BATEIAS 
THOMÉ 

RODRIGUES 
GUEDES 
PAULO 

BICAS (Fazenda) 
VIEIRA 

02 

 
 
 
 

01 510,00 
Ensino 

Fundamental 
Completo 

40 h    
25,00 
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Leia-se: 
 

ANEXO  I  
 

FUNÇÕES, VAGAS, QUALIFICAÇÃO MÍNIMA EXIGIDA, 
JORNADA DE TRABALHO, VENCIMENTO INICIAL E TAXA DE INSCRIÇÃO. 

 
Cód
.  

Função 

 
Área 

 
Micro-área 

Vag
as  

Vag
as 
defi
cien
tes  

Vencime
nto 

Inicial 
em reais 

Requisitos 
mínimos  

Carga 
Horári
a 

(sema
nal) 

Taxa 
de 

Inscri
ção 
R$ 

02 AGENTE 
COMUNITÁRIO DE 

SAÚDE 

 
ÁREA 01 

(CENTRAL) 

BOM JESUS 
01 

 
01 510,00 

Ensino 
Fundamental 

Completo 
40 h 

   
25,00 

06 AGENTE 
COMUNITÁRIO DE 

SAÚDE 

 
ÁREA 02 

PERIFÉRICA 
URBANA 

 
NOSSA SENHORA 

DE FÁTIMA 01 
 

01 
510,00 

Ensino 
Fundamental 

Completo 
40 h 

   
25,00 

08 AGENTE 
COMUNITÁRIO DE 

SAÚDE 

ÁREA 02 
PERIFÉRICA    

URBANA 

 
SÃO MIGUEL 01 

 
01 

 
510,00 

Ensino 
Fundamental 

Completo 
40 h 

   
25,00 

25 

AGENTE 
COMUNITÁRIO DE 

SAÚDE 

ÁREA 05 
PERIFÉRICA 

RURAL 

PONTE NOVA 
SETE MOINHOS 

BURACO 
BATEIAS 
THOMÉ 

RODRIGUES 
GUEDES 
PAULO 

BICAS (Fazenda) 
VIEIRA 

01 

 
 
 
 

01 510,00 
Ensino 

Fundamental 
Completo 

40 h    
25,00 

 
 
 

Nos cargos de AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE, onde constam vagas para deficientes, 
fica definido uma vaga reservada para portadores de deficiência e uma vaga para os demais 
candidatos. 
 
O total de vagas por cargo é o seguinte, já incluindo as vagas de reserva para portadores de 
deficiência: 
 
AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE – 30 VAGAS 
AGENTE SAUDE ENDEMIAS  - 06 VAGAS 
AUXILIAR SAUDE BUCAL – 05 VAGAS 
TECNICO SAUDE BUCAL – 05 VAGAS 
TECNICO ENFERMAGEM – 05 VAGAS 
ENFERMEIRO – 05 VAGAS 
MÉDICO CLINICO GERAL – 05 VAGAS 
ODONTOLOGO – 05 VAGAS 
 
TOTAL DE VAGAS NO PROCESSO SELETIVO – 66 VAGAS 
 
 

 
 

RIO PIRACICABA , 05 de março  de 2010. 
 


